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Публичный доклад МДОУ «Детский сад № 7 «Огонек»  

за 2023-2024 учебный год 

 

Публичный доклад муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 7 «Огонек» г. Зеленокумска Советского района» 

подготовлен в соответствии с рекомендациями Департамента стратегического 

развития Минобрнауки России по подготовке Публичных докладов 

образовательных учреждений от 28.10.2010 № 13-312 и отражает состояние дел в 

учреждении и результаты его деятельности за 2023-2024 учебный год. 

Основными целями Публичного доклада являются: 

•обеспечение информационной основы для организации диалога и 

согласования интересов всех участников образовательного процесса, включая 

представителей общественности; 

•обеспечение прозрачности функционирования образовательного 

учреждения; 

•информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных 

направлениях развития МДОУ «Детский сад № 7 «Огонек», планируемых 

мероприятиях и ожидаемых результатах деятельности. 

 

I. Общие характеристики заведения 

 

 Название (по уставу) муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 7 «Огонек» г. 

Зеленокумска Советского района» 

 Тип вид статус Тип: казенное 

Вид: детский сад общеразвивающего вида 

Статус: муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение 

Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности 

№ 6006 от 26 марта 2018 г. 

Серия 26 Л 01 № 0002261 

Государственная аккредитация № 182 от 19 апреля 2007 г. 

Местонахождение   357913,Ставропольский край, Советский 

район, город Зеленокумск, площадь 1 Мая, 3 

Проезд маршрутным такси № 7,9,12,3,1,2. 



Режим работы с 7-00 до 17-30 дежурная группа до 19-00 

 Организационно-правовая 

форма 

Учреждение 

 Учредитель Советский муниципальный округ 

Ставропольского края 

Лицензия на осуществление 

медицинской деятельности 

ЛО-26-01-004870 от 4 марта 2019 г.  

 Телефон 8(86552)6-05-78 

 e-mail ogonek7@inbox.ru 

 Адрес сайта в Интернете http://mdou7ogonek.ru/ 

 

В Учреждении функционирует 5 возрастных групп: ясли – 1 группа, сад – 4 

группы. Воспитываются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. (Приложение 1). 

Групп кратковременного пребывания не имеется. Списочный состав 

воспитанников на конец учебного года составил 80 человек. В течение учебного 

года контингент воспитанников существенно не изменялся. (Приложение № 2) 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения.  

Учредителем и собственником имущества Учреждения является Советский 

муниципальный округ Ставропольского края. Отраслевым органом управления 

Учреждения является Управление образования администрации Советского 

муниципального округа Ставропольского края. Управление осуществляется на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.   

Коллегиальные органы управления МДОУ:  

- Управляющий совет; 

- Педагогический совет; 

- Общее собрание трудового коллектива. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления МДОУ, порядок принятия ими решения устанавливается уставом 

МДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

Управляющая система состоит из двух структур: 

1 структура – коллегиальное  управление: 

- Управляющий совет; 

- Педагогический совет; 

- Общее собрание трудового коллектива; 

2 структура – административное управление, которое имеет линейную 

структуру: 

1 уровень управления – заведующий МДОУ (Красюкова Светлана 

Александровна, телефон – 8(86552)6-05-78); 

2 уровень управления – старший воспитатель, завхоз: (старший воспитатель – 

Шкодий Ирина Владимировна, заведующий хозяйством – Решетова Светлана 

Николаевна). 

Объект их управления – часть коллектива согласно функциональным 

обязанностям (педагогический персонал, учебно-вспомогательный персонал, 

обслуживающий персонал). 



Созданная структура управления не является чем-то неподвижным, она 

меняется в связи с развитием дошкольного образовательного учреждения и может 

предопределять изменения в этом развитии. 

Приоритетные направления развития определяются нормативными 

документами последних лет: Федеральная программа развития образования в 

Российской Федерации, Закон Российской Федерации «Об Образовании в 

Российской Федерации», Федеральный государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования (далее по тексту – ФГОС ДО), Федеральная 

образовательная программа дошкольного образования (далее по тексту – ФОП 

ДО).  

 

II. Особенности образовательного процесса 

 

Организация воспитательно-образовательной работы проводилась в 

соответствии с годовым планом на 2023-2024 учебный год, Образовательной 

программой МДОУ, разработанной на основе ФОП ДО и ФГОС ДО, рабочими 

программами педагогов.  

Анализ учебного плана показывает, что максимальная норма учебной 

нагрузки на дошкольника в организованных формах обучения соблюдается, 

распределение занятий по видам деятельности соответствует требованиям: 50% 

занятий художественно-творческого цикла и 50% занятий познавательно-

обучающего цикла. Количество учебных занятий в первой половине дня не 

превышает: в младших группах – двух занятий, в группах старшего возраста - 

трёх занятий, продолжительность занятий соответствует СП 2.4.3648-20. 

С целью улучшения качества образовательного процесса и реализации 

всестороннего развития личности, воспитанники в возрасте  от 4 до 7 лет 

занимались по  парциальным программам: «Цветные ладошки» И.А. Лыкова,  

«Мир без опасности» И.А. Лыкова,  «Обучение грамоте детей дошкольного 

возраста» Н.В. Нищева . 

Платных дополнительных услуг МДОУ не предоставляет.  

Специализированную (коррекционную) помощь детям с ограниченными 

возможностями здоровья не оказывает, в связи с отсутствием в штатном 

расписании специалистов: психолога, логопеда, дефектолога и детей с ОВЗ. 

Система оздоровительно-профилактических мероприятий осуществлялась в 

соответствии с планом профилактической и оздоровительной работы на 2023-

2024 учебный год. В Учреждении используются  здоровьесберегающие 

технологии: технология сохранения и стимулирования здоровья и технология 

здорового образа жизни. 

Для повышения сопротивляемости организма проводились следующие 

профилактические мероприятия: 

- ежедневная «С» - витаминизация пищи в обед III блюдо; 0,050 мг на одного 

ребенка; 

- с сентября по октябрь проведена вакцинация против гриппа (63 ребенка) с 

учётом плановых прививок, медицинских отводов и согласий родителей 

(законных представителей); 

- в каждой возрастной группе и в спортивно-музыкальном зале каждый день 

включаются бактерицидные облучатели и рециркуляторы воздуха. 



Из закаливающих процедур в МДОУ ежегодно проводятся: 

- общие воздушные ванны, сон  при открытых фрамугах, дыхательная 

гимнастика после сна; 

- ходьба босиком по ребристой доске, массажным коврикам для 

профилактики плоскостопия, ежедневно; 

-  обширное умывание. 

Один раз в полгода детям проводится антропометрия с измерением веса, 

роста, окружности груди, с оценкой физического развития и проводится 

плантография для выявления плоскостопия со средней группы ежегодно.  

Прогулки на свежем воздухе проводятся ежедневно. В зимний период 

старшие и подготовительная группы – по 1- 1,5 часа дважды, остальные группы – 

одна прогулка в день при разрешенной температуре воздуха (санитарные 

правила). В летний период прогулки используются максимально. Проводят 

экскурсии, спортивные досуги, праздники здоровья, игры с водой.  

В течение года в детском саду уделялось большое внимание профилактике 

инфекционных заболеваний путем иммунизации и проведения 

противоэпидемических мероприятий. 

В целях обеспечения преемственности между дошкольным и начальным 

звеном образования был разработан план преемственности с МОУ СОШ № 3 г. 

Зеленокумска. Работа по реализации плана преемственности осуществлялась по 

трем направлениям: методическая работа, работа с родителями, работа с детьми. 

С воспитателями и родителями был организован цикл бесед о проблемах 

преемственности, подготовки к школе: «Поступление в школу – важное событие в 

жизни каждого ребенка», «Портрет будущего первоклассника», «Как помочь 

ребенку подготовиться к школе». С целью осуществления преемственности 

дошкольного и начального школьного обучения воспитатели посетили уроки в 1 

классе. Работа с родителями будущих первоклассников в течение всего учебного 

года была направлена на просвещение родителей по вопросам подготовки детей к 

школьному обучению. В родительском уголке оформлены рекомендации, памятки 

по вопросам родителей на интересующие их темы. В течение учебного года 

функционировал клуб «Семья будущего первоклассника». Для родителей 

проведены: круглый стол «Мой ребенок – будущий первоклассник», 

консультация «Готовим руку к письму», устный журнал «Кризис 7 лет и уровень 

психологической готовности к школьному обучению». Работа с детьми в течение 

года была направлена на ознакомление дошкольников с понятием «школа». 

Проведена экскурсия в школу. Будущие первоклассники познакомились со 

зданием школы, с классом, библиотекой, физкультурным залом. С целью  

формирования мотивационной готовности, формирования положительного 

отношения к школе, к учителю с детьми проведена следующая работа:   

• беседы о школе, рассматривание картинок, отражающих школьную 

тематику, рисование школы;  

• сюжетно-ролевые игры в школу с сюжетами различного содержания;  

• проигрывание возможных ситуаций из школьной жизни; 

• чтение рассказов о школе, где показаны различные стороны школьной 

жизни: радость детей, идущих в школу, важность и значимость школьного 



обучения, школьная дружба и необходимость помогать школьным товарищам, 

правила поведения на уроке и в школе; 

• рассматривание школьных принадлежностей и загадывание загадок о них; 

• словесные и дидактические игры на школьную тематику. 

В рамках социального партнерства между  МДОУ и государственным 

бюджетным учреждением культуры «Зеленокумский краеведческий музей», МБУ 

ДО «Зеленокумская детская музыкальная школа», Филиалом № 1 МУК 

«Центральная библиотека» «Детская библиотека» было организовано совместное 

сотрудничество. Проведена пешеходная экскурсия  «Любимый парк – истории 

свидетель», музейные занятия «Город мастеров», «Подвиг во имя спасения людей 

- бессмертен. Сотрудниками детской библиотеки оформлена выставка 

произведений В.А. Осеевой к Международному дню пожилых людей, проведены: 

познавательный рассказ «Хвостатые космонавты», обзор книг «Когда стою у 

Вечного огня» ко дню Неизвестного солдата и громкие чтения «Подвиг 

Сталинграда» ко Дню разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве. Детской музыкальной школой проведены концерты: 

«Мы играем и поем – очень весело живем», «Музыкальная шкатулка», «Мы 

защитникам споем».  

МДОУ тесно взаимодействовало с семьями воспитанников. Для 

формирования триединого коллектива - педагоги-дети-родители, повышения 

уровня педагогической компетентности родителей в воспитании физического, 

социально-личностного, познавательно-речевого и художественно-эстетического 

развития детей работа строилась с использованием консультаций, 

организованных посредством использования социальной сети WhatsApp, бесед, 

наглядно-информационных уголков, выставок фотографий и работ.  

 

III. Условия осуществления образовательного процесса 

 

Для осуществления образовательного процесса и обеспечения безопасности 

жизни и деятельности ребенка в здании и территории в МДОУ созданы 

определенные условия.  

Территория детского сада озеленена насаждениями. Имеются различные 

виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники, огород. В теплый 

период года огород и цветники используются для проведения с детьми 

наблюдений, опытно-экспериментальной работы, организации труда в природе. 

Для каждой возрастной группы оформлена игровая площадка с теневым навесом 

для защиты детей от солнца и осадков. Площадки оборудованы игровыми 

сооружениями в соответствии с возрастом: песочницами, лесенками, домиками, 

машинами и др. 

Для обеспечения безопасности участников образовательного процесса здания 

МДОУ оборудованы камерами видеонаблюдения, пожарной сигнализацией 

(ВПС) и тревожной кнопкой (КТС). На входных воротах установлен электронный 

замок. Во всех помещениях размещены планы эвакуации и  назначены 

ответственные лица за безопасность. Входы в здания оборудованы пандусами с 

поручнями для людей с инвалидностью или временными ограничениями. 



В Учреждении имеются: медицинский блок, музыкально-спортивный зал, 

методический кабинет, совмещенный с кабинетом заведующего, пищеблок. 

Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием. 

Развивающая среда групп организована с учетом интересов детей и отвечает их 

возрастным особенностям и возможностям, эстетически оформлена, 

содержательна, информативна, разнообразна и динамична. Включает 

традиционные компоненты. В групповых помещениях созданы пространства для 

осуществления разнообразной деятельности (игры, труда, конструирования, 

уединения) и т.д. Предметно-развивающая среда наполнена развивающими, 

сюжетно-ролевыми, настольными, спортивными играми, современными 

игрушками, детской художественной литературой. 

 Для повышения эффективности образовательной деятельности педагогами 

МДОУ  на занятиях с детьми в возрасте 5-7 лет, при проведении досуговых 

мероприятий используется мультимедийная поддержка т.е. используется только 

один компьютер в качестве - электронной доски, создаются презентационные 

материалы с помощью программы PowerPoint.  

Медицинское обслуживание осуществляется медицинским персоналом 

отделением оказания медицинской помощи несовершеннолетним в 

образовательных организациях ООМПНОО по договору от  26.12.2023г. 

Питание в МДОУ организованно в соответствии с санитарно-

гигиеническими требованиями. Строго соблюдаются правила: 

✓ Проверка товарного качества продуктов при приемке. Обязательное 

наличие сертификатов. 

✓ Контроль за санитарным состоянием пищеблока, технологией 

приготовления пищи. Сохранение контрольного блюда. 

✓ Организация работы комиссии по закладке. 

✓ Правильность и системность ведения документации по питанию. 

✓ Обсуждение и составление перспективного меню на 10 дней по осеннее - 

зимнему и весеннее - летнему формату. 

Анализ деятельности МДОУ по организации питания за учебный год 

(Приложение 3) в сравнении с предыдущим периодом показал, что процент 

выполнения натуральных норм изменился, увеличился  на 11,3% . 

Разброс значений по выполнению показателей составляет от 47% (мясо) до 

108% (крупа, макароны). Выполнение норматива на оптимальном уровне (90-

100%) имеется по одному наименованию: сыр (92%) и выше оптимального уровня 

крупа, макароны (108%). Натуральные нормы питания на допустимом уровне (80-

89%) выполнены по  наименованию: масло сливочное (85%). На недопустимом 

(менее 75%)  и низком уровне (79% - 75%)  выполнение натуральных норм по 

следующим продуктам питания: молоко, творог, мясо, рыба, овощи свежие, 

фрукты свежие, яйцо. 

Но вместе с тем, необходимо отметить, что увеличилось потребление 

продуктов  по семи наименованиям:  молоко с 42% до 63%, творог с 60% до 66%, 

масло сливочное с 52% до 85%,  сыр с 46% до 92%, овощи свежие с 57% до 70%, 

сухофрукты с 46% до 78%,  крупа, макароны  с 71% до 108%.  

По данным бухгалтерских отчетов стоимость 1 дето/дня в 2023-2024 учебном 

году фактически составила: ясли – 94,46 руб., сад – 101,57 руб. При норме: сад -  



108,00 руб., ясли – 98,00 руб. Денежные расходы стоимости питания приближены  

к нормативу.  

 

ІV. раздел Результаты деятельности ДОУ 
 

Вся работа по охране и укреплению здоровья детей строилась на результатах 

сравнительной оценки здоровья и физического развития каждого ребёнка. 

Результаты изменились по сравнению с прошлым учебным годом. (Приложение 

4- 7.) 

Общий результат выполнения детодней  дошкольным учреждением за 

учебный год выполнен на оптимальном уровне и составил 89,5% (ясли – 82,5 %, 

сад – 90,6%). Число дней проведенных воспитанниками в детском саду по 

сравнению с прошлым учебным годом увеличилось на 2,2 %. Индекс здоровья 

увеличился с 50 до 58. В сравнительном анализе заболеваемости с прошлым 

учебном годом присутствует положительная динамика. Уменьшились показатели 

количество случаев заболевания с 190 до 119 дней, число пропусков на одного 

ребенка с 16 до 12 дней, число пропусков детодней по болезни с 1354 до 901 дня, 

средняя продолжительность одного заболевания с 16 до 12 дней.  

Анализ уровня заболеваемости  показал, что за учебный год не 

зарегистрировано случаев заболеваний гриппом и желудочно-кишечных.  

Анализ медицинского обследования детей показал что, в основном дети 

имеют 2 группу здоровья (72 дошкольника). Первую группу здоровья имеют 2 

ребенка, третью группу здоровья имеют 5 воспитанников, четвертую – 1 ребенок.  

В 2023-2024 году воспитанники и сотрудники МДОУ стали участниками 

различных конкурсов. Участие в таких конкурсах позволяет раскрыть личность 

ребенка и педагога, развить творческий потенциал, дает возможность обогатить 

социальный опыт. (Приложение 8).  

В целях определения уровня социальной востребованности населением 

района оказания муниципальных услуг, степени информированности, 

общественной оценки эффективности и качества муниципальных услуг, 

оказываемых гражданам муниципальными образовательными учреждениями, в 

МДОУ было проведено анкетирование «Удовлетворенность населения качеством 

предоставляемой муниципальной услуги в сфере образования». (Приложение  9). 

 

V раздел. Кадровый потенциал 

 

Общая численность работников МДОУ – 24 чел. Укомплектованность МДОУ 

педагогическими кадрами составила 94%. Педагогический персонал состоит из 8 

воспитателей. Анализ кадрового состава детского сада представлен в таблице 

«Кадровый состав МДОУ» (Приложение  10).  

Семь воспитателей аттестованы на соответствие занимаемой должности. 

Все педагоги регулярно проходят курсы повышения квалификации (сведения 

предоставлены в таблице).  

 
Тема курсов повышения квалификации,  

профессиональная переподготовка 

2021 г. 2022г. 2023г. 2024г. 

Оказание первой помощи  1 чел. __ __ __ 



«Современные педагогические технологии в 

условиях реализации ФГОС» 

1 чел. __ __ __ 

«Оказание первой помощи до оказания 

медицинской помощи» 

4 чел. __ __ __ 

«Правила гигиены. Особенности работы 

образовательной организации в условиях 

сложной санитарно-эпидемиологической 

обстановки. Использование новейших 

технологий в организации образовательного 

процесса» 

8 чел. __ __ __ 

«Театрализованная деятельность как средство 

развития творчества детей дошкольного 

возраста в условиях ДОО» 

1 чел. __ __ __ 

«Применение информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ) в 

работе педагога ДОО в контексте ФГОС ДО» 

__ 1 чел. __ __ 

«Патриотическое воспитание дошкольников в 

условиях реализации ФГОС ДО» 

__ __ 1 чел. __ 

«Обучение педагогических работников 

навыкам оказания первой помощи» 

__ __ 1 чел. 6 чел 

«Организация образовательной деятельности 

для детей дошкольного возраста с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОС ДО» 

__ __ 3 чел. __ 

«Специфика формирования основ финансовой 

грамотности у детей дошкольного возраста» 

__ __ 2 чел. __ 

«Содержание и технологии деятельности 

педагога дошкольной образовательной 

организации в соответствии с ФОП ДО и 

ФАОП ДО» 

__ __ __  

8 чел. 

 

Воспитатели МДОУ принимали участие в разнообразных формах 

организации методического сопровождения педагогов. 

№ Ф.И.О. педагога РМО 

1 Лаптева Е.В. 

(подготовитель

ная к школе 

группа) 

- «Формирование математической грамотности у детей 

подготовительной группы,  как составляющая  развития 

функциональной грамотности». 

- «Формирование предпосылок естественно-научной грамотности у 

детей старшего дошкольного возраста» 

- «Современные технологии речевого развития,  как инструмент 

формирования грамматического строя речи старших дошкольников в 

соответствии с ФОП ДО» 

2 Дурнева Е.А. 

(старшая 

группа) 

- «Федеральная образовательная программа ДО» 

- «Речевое направление в работе со старшими дошкольниками  согласно 

ФОП ДО» 

- «Естественно - научная грамотность» в работе со старшими 

дошкольниками согласно ФОП ДО» 

3 Дорохова Ю.С. 

(2 младшая 

группа) 

- «Формирование функциональной математической грамотности у детей 

младшего дошкольного возраста в условиях дошкольного образования» 

- «Формированию предпосылок читательской грамотности у детей 

младшего дошкольного возраста» 

- «Формированию предпосылок естественно-научной грамотности у 

детей младшего дошкольного возраста» 

4 Романенко В.А. - «Современные подходы к организации работы по формированию 



(средняя 

группа) 

предпосылок читательской грамотности у дошкольников» 

- «Формирование у детей дошкольного возраста предпосылок 

естественно-научной грамотности как элемента функциональной 

грамотности» 

 

В течение учебного года  педагоги успешно занимались самообразованием, 

которое предусматривало расширение и углубление профессионально-

методических знаний и умений, совершенствование уровня профессиональной 

подготовки. Отчеты по самообразованию прошли через разнообразные формы. 

Соотношение воспитанников приходящихся на одного взрослого: 

воспитанники /педагоги - 80/8, воспитанники/все сотрудники -80/24. 
 

VІ раздел. Финансовые ресурсы МДОУ и их использование 
 

Источниками финансирования МДОУ являются: бюджет, родительская плата 

за содержание детей. Родительская плата за содержание детей в МДОУ 

составляет 1200,00 рублей в месяц. Права на специальные меры поддержки 

(гарантии) отдельных категорий граждан и их семей имели 13 воспитанников. 

Суммы, запланированные и потраченные за счет средств бюджета, отражены в 

таблице (Приложение 11). Расход на одного ребенка составил 12538,14 руб. в 

месяц за учебный год. 

Таким образом, финансирование из бюджета идет только на социально 

защищенные статьи – заработную плату, коммунальные и договорные услуги. 

 
 

VІІ. раздел Решения, принятые по итогам общественного мнения 
 

В целях повышения удовлетворенности населения качеством 

предоставляемой муниципальной услуги МДОУ была организованна следующая 

работа: проведен косметический ремонт в музыкальном зале, пищеблоке,  складе 

продуктов питания, комнате отдыха. Постелен линолеум в раздевальной комнате 

старшей группы, проведена  частичная замена сантехники и светильников. 

Приобретены: утюг, методическая литература, елочные игрушки. Изготовлены 

стойки для индивидуальных накладок на унитазы во всех возрастных группах. 

 

VІІІ. раздел Заключение. Перспективы и планы развития 
 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что работа 

коллектива детского сада отличается достаточной стабильностью и 

положительной результативностью. 

Анализируя результаты диагностики можно сделать вывод, что уровень 

освоения программы улучшилось по всем образовательным областям.  Результаты 

диагностического обследования подтверждают целесообразность индивидуальной 

коррекционной работы и эффективность педагогической деятельности. На конец  

учебного года  положительная динамика изменений наблюдается в  

количественном составе детей с высоким и недостаточным уровнем развития. 

Уменьшилось количество детей с недостаточным уровнем развития с 9 до 3. В 

зоне актуального развития находится 42 воспитанника (55%), ближайшего  

развития 31 (41%).  



Наилучший результат сложился по социально-коммуникативному, 

физическому и познавательному развитию. Наименьший результат по 

художественно-эстетическому и речевому развитию. 

Таким образом, в следующем 2024-25 учебном году  с учетом 

сравнительного анализа результатов педагогической диагностики необходимо 

направить усилия на решение задач: 

1. Акцентировать работу педагогов по подготовке детей к обучению 

грамоте  в контексте реализации ФОП ДО. 

2. Усилить работу педагогов на развитие навыков и умений дошкольников в 

организации детского рисования. 

 

 

 

Заведующий          С.А. Красюкова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
 

Всего мест Всего групп Количество воспитанников 

1,5 до 3-х 3 и старше 1,5 до 3-х 3 и старше всего 1,5 до 3-х 3 и старше 

15 75 1 4 80 13 67 
 

Приложение 2 
Численность воспитанников Показатели 

На 01.09.2023г. На 31.05.2024г. 

Всего по списку 59 80 

Зачислено Всего 21 

Ясли 11 

Сад 10 

Выбыли в течение учебного 

года 

Всего 22 

В 1-й класс 21 

По медицинским показаниям 0 

По семейным обстоятельствам 0 

По другим причинам 1 

Всего детей на 01.06.2024 г. 64 

Выпускники 2024г., посещающие МДОУ в 

летний период 

5 

Переведены в следующую 

возрастную группу 

Всего 59 

Ясли 3 

Сад 56 

Приложение 3 

Выполнение норм питания 
№ Основные 

продукты 

2022/23 учебный год 2023/24 

учебный год 

+ увеличение 

- уменьшение 

Уровень выполнения 

норматива    

1 Молоко  42% 63% + 21% недопустимый 

2 Творог 60% 66% + 6% недопустимый 

3 Масло сливочное 52% 85% + 33% допустимый 

4 Мясо  67% 47% - 20% недопустимый 

5 Рыба 90% 72% - 18% недопустимый 

6 Овощи свежие 57% 70% + 13% недопустимый 

7 Фрукты свежие 68% 50% - 18% недопустимый 

8 Сухофрукты 46% 78% + 32% низкий 

9 Крупа, макароны 71% 108% + 37% выше оптимального 

10 Яйцо  75% 67% - 8% недопустимый 

11 Сыр  46% 92% + 46% оптимальный 

Средний результат 61,2% 72,5% 11,3%  
 

Приложение 4 

Сравнительный анализ выполнения дето дней 
                                         2022/23 учебный год 2023/24 учебный год 

 Ясли Сад Общий 

результат 

Ясли Сад Общий 

результат 

Число дней плановое 2366 12922 15288 1820 11648 13468 

Число дней проведенных 

воспитанниками в группах 

фактическое 

1890 

(79,8%) 

11463 

(88,7%) 

13353 

(87,3%) 

1503 

(82,5%) 

10560 

(90,6%) 

12063 

(89,5%) 

Приложение 5 

Сравнительный анализ заболеваемости 
 

№ Показатели 2022-2023 учебный год 2023-2024 учебный год 

всего ясли сад всего ясли сад 

1 Среднесписочный состав 84 13 71 74 10 64 

2 Число пропусков дето дней по болезни 1354 327 1027 901 274 627 

3 Число пропусков на одного ребенка 16 25 14 12 27 8 

4 Средняя продолжительность одного заболевания 16 25 14 12 27 10 

5 Количество случаев заболевания 190 48 142 119 43 76 

6 Количество часто и длительно болеющих детей 0 0 0 0 0 0 

7 Не болело детей 42 3 39 43 4 39 

8 Индекс здоровья 50 58 



Приложение 6 

Анализ уровня заболеваемости по группам заболеваний 
 

Основные заболевания Количество заболеваний и пропущенных дето/дней 

2022/23 учебный год 2023/24 учебный год 

Детские инфекции 0 0 

Желудочно-кишечные заболевания 0 0 

ОРЗ, ОРВИ и другие простудные заболевания 62/436 75/494 

Простудные заболевания 14/101 13/113 

Грипп 0 0 
 

Приложение 7 

Распределение детей по группам здоровья 

 

Приложение 8 
Участник Наименование мероприятия Результат участия 

Манвелян Аркадий 

Сероева Анна 

Аллаева Медина 

Жаркова Вероника 

Бондарь Александр 

Литунова София 

Жаркова таисия 

Онищенко Ульяна 

 

Всероссийский конкурс детских тематических 

рисунков «Разноцветные капли – 2023» 

 

Сертификат участника 

Воспитанники 

подготовительной к школе 

группы «Солнышко» 

Районный конкурс детских агитбригад в рамках 

волонтерского движения «твори добро» 

Благодарность за участие 

Воскобойникова Арина 

Манвелян Аркадий 

Районный конкурс «Новогодние украшения» Благодарность за участие 

Воскобойникова Арина 

Серева Анна 

Жаркова Вероника 

Жаркова Таисия 

Герасименко Ульяна 

Битанова Алина 

Битанова София 

Битанова Кира 

Герасименко Настя 

Манвелян Аркадий 

Региональный конкурс детских рисунков 

«Нарисуй защитника Отечества» 

Сертификат участника 

Цапко Светлана Муниципальный конкурс чтецов «В судьбе России 

– моя судьба» 

Диплом I степени в номинации 

«Моя семья – моё богатство» 

Селимова Зульфия Сертификат участника 

Педагоги МДОУ: Шкодий 

И.В., Башкатова М.Л., 

Дурнева Е.А.,Лаптева Е.В. 

Муниципальный конкурс «Мини-музей в ДОУ» Сертификат участника 

 

Педагогии воспитанники 

МДОУ 

День единых действий (День воды, День птиц, 

день леса) 

Сертификат участника 

Краевая экологическая акция «Каждой пичужке – 

кормушка!» и «Покормите птиц!» 

Сертификат участника 

 

Приложение 9 
Сводный отчет «Об изучении мнения населения о качестве оказания муниципальных услуг МДОУ 

«Детский сад № 7 «Огонек» 

     На основании приказа заведующего МДОУ «Детский сад № 7 «Огонек»  Красюковой С.А.  № 180од от 

03.11.2023 г. в дошкольном учреждении  с 15.11.2023г. по 30.11.2023г. был проведен опрос родителей (законных 

представителей)  «Удовлетворенность населения качеством предоставляемой муниципальной услуги в сфере 

образования». Опрос проводился  с  целью определения уровня социальной востребованности населением района 

Группа здоровья 2022-2023 учебный год 2023-2024 учебный год 

І 0 2 

ІІ 80 72 

ІІІ 4 5 

ІV 0 1 

V 0 0 



оказания муниципальных услуг, степени информированности, общественной оценки эффективности  и качества 

муниципальных услуг, оказываемых гражданам муниципальными образовательными учреждениями. 

     На момент изучения мнения населения о качестве оказания муниципальных услуг  МДОУ посещало 72 ребенка. 

В анкетировании приняли участие 59 родителей (81,9 %) из всех возрастных групп. Опрос проводился письменно 

непосредственно по месту предоставления муниципальных услуг. По желанию части родителей анкеты 

заполнялись на дому. Участие в опросе являлось свободным и добровольным.  

     Основными направлениями изучения мнения населения по вопросам оказания муниципальных услуг являлись: 

- условия обслуживания 

- учебно-воспитательные мероприятия 

- требования к персоналу. 

    По каждому направлению была проведена оценка соответствия качества муниципальных услуг по критериям в 

соответствии с приказом УО АСГО  № 111 от 26.01.2018 г. «Об утверждении порядка изучения мнения населения 

о качестве оказания муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями» и «Положением о 

проведении внутреннего мониторинга удовлетворенности качеством образовательных услуг МДОУ «Детский сад 

№ 7 «Огонек», утвержденным приказом заведующего № 184 от 16.11.2018 г. С.А. Красюковой. 

     Результаты анкетирования приведены в таблице ниже. 

№  

Вопросы анкеты 

Варианты ответа 
Удовлетворяет 

 

Удовлетворяет 

частично 

Не 

удовлетворяет 

 1 Условия обслуживания 

1.1. Создание и обеспечение необходимых условий для 

пребывания детей в образовательном учреждении 

 

59 

 

0 

 

0 

1.2. Качество, полнота и доступность информации о 

деятельности организации социальной сферы, 

размещенной на информационных стендах в помещении 

образовательного учреждения 

 

59 

 

0 

 

0 

1.3. Качество, полнота и доступность информации о 

деятельности организации социальной сферы, 

размещенной на официальном сайте образовательного 

учреждения в сети «Интернет» 

 

59 

 

0 

 

0 

1.4. Соблюдение требований к учебно-воспитательному 

процессу в соответствии с типовым положением и 

Федеральным законом РФ «Об образовании в РФ» 

 

59 

 

0 

 

0 

1.5. Медицинское обслуживание учащихся (воспитанников) 

образовательного учреждения 

 

55 

 

4 

 

0 

1.6. Доступность услуг для инвалидов 58 0 1 

 СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58,1 0,7 0,2 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ (ЗАМЕЧАНИЯ) ПО БЛОКУ Покрыть асфальтом  двор детского сада. 

Организовать кислородные коктейли. 

ВЫВОД ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Муниципальная услуга соответствует требованиям, установленным 

муниципальным заданием 

2 Учебно-образовательные мероприятия 

2.1. Обучение и воспитание детей осуществляется в 

соответствии с образовательными программами, 

разрабатываемыми и реализуемыми образовательным 

учреждением 

 

59 

 

0 

 

0 

2.2. Оснащение кабинетов (групп) для проведения учебных 

мероприятий специальным оборудованием, аппаратурой, 

приборами и инструментами, отвечающими требованиям 

стандартов и обеспечивающими предоставление услуг 

соответствующих видов 

 

57 

 

1 

 

1 

2.3. Образовательное учреждение в соответствии со своим 

уставом может реализовать дополнительные 

образовательные услуги (в том числе на договорной 

основе), не включенные в перечень основных 

образовательных программ, определяющих его статус 

 

58 

 

1 

 

0 

2.4. Качество проведения занятий в творческих, 

интеллектуальных и спортивных объединениях 

дополнительного образования 

 

58 

 

1 

 

0 

2.5. Проведение внеклассных мероприятий 59 0 0 

2.6. Организация питания 57 2 0 

 СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58 0,8 0,2 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ (ЗАМЕЧАНИЯ) ПО БЛОКУ Предложений и замечаний не поступило 



ВЫВОД ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Муниципальная услуга соответствует требованиям, установленным 

муниципальным заданием 

3. Требования к персоналу 

3.1. Каждый специалист имеет соответствующее образование, 

квалификацию, профессиональную подготовку, обладает 

знаниями и опытом для выполнения возложенных на него 

обязанностей 

 

58 

 

1 

 

0 

3.2. Специалисты проходят периодически (1 раз в 3 года) учебу 

на курсах повышения квалификации 

 

59 

 

0 

 

0 

3.3. При оказании услуг работники учреждения проявляют к 

учащимся ( воспитанникам), их родителям (законным 

представителям) вежливость, выдержку, 

предусмотрительность 

 

59 

 

0 

 

0 

  СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58,7 0,3 0 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ (ЗАМЕЧАНИЯ) ПО БЛОКУ Предложений и замечаний не поступило 

ВЫВОД ПО НАПРАВЛЕНИЮ: Муниципальная услуга соответствует требованиям, установленным 

муниципальным заданием 

    Далее была проведена расчетная оценка соответствия качества муниципальных услуг  по 

всем направлениям в целом. 
№  

Вопросы анкеты 

Варианты ответа 
Удовлетворяет 

 

Удовлетворяет 

частично 

Не 

удовлетворяет 

 1 Условия обслуживания 

 СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58,1 0,7 0,2 

2 Учебно-образовательные мероприятия 

 СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58 0,8 0,2 

3. Требования к персоналу 

  СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 58,7 0,3 0 

 ОБЩИЙ СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ АНКЕТИРОВАНИЯ 58,2 (98,7%) 0,6 (1%) 0,1 (0,3%) 

 ОБЩИЙ ВЫВОД: Муниципальная услуга соответствует требованиям, установленным муниципальным 

заданием 
 

Приложение 10 

Кадровый состав ДОУ 
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Уровень квалификации педагогических работников 

Соответствие занимаемой должности Первая категория Высшая категория 

7 (100%) 0 0 
 

Приложение 11 

Расходы бюджетных средств за 2023-2024 учебный год 
 

Наименование  
 

Смета Изменения в смете Расход 

Зарплата  5645949  

 

 

1131668,61 

6368946,69 

Начисления на оплату труда 1729237 1947581,84 

Услуги связи 41338,40 41326,40 

Коммунальные услуги 891868,82 1069560,90 

Услуги по содержанию имущества 136469 132576 

Прочие услуги  77760 79853,76 

Питание детей 1437664,13 1452109,37 

Приобретение бытовой химии, 

хозяйственных товаров и т.д. 

41920 41920 

ИТОГО 10002206,35 1131668,61 11133874,96 
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